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Typ akcji: KA 122-VET — Krotkoterminowe projekty na rzecz mobilnosci oséb
uczacych sie i kadry w sektorze ksztafcenia i szkolenia zawodowego, konkurs
2024, runda 1

Organizacja wnioskujgca: Zespot Szkot Energetycznych

Organizacje wspierajgce: Sistema Turismo Wtochy / Tribeka Training Hiszpania

Tematyke zawartg w projekcie oparliSmy na analizie wspdtczesnych potrzeb w
zakresie ksztatcenia i uczenia sie przez cate zycie. Chcemy, aby uczniowie, ktorzy wkrétce
wkroczg na rynek pracy, poprawili Swiadomos$é ekologiczng, umiejetnosci interpersonalne i
umiejetnosci cyfrowe. Projekt dedykujemy uczniom klas czwartych o profilach technik
informatyk/programista i technik energetyk/urzadzen i systeméw energetyki odnawialne;.
Swiadomos¢ ekologiczng pomoze podnieé¢ zaplanowane bezposrednie zapoznanie sie z
réoznymi formami energetyki odnawialnej, gospodarkg odpadami, zasadami zero waste. W
konsekwencji chcemy poprawi¢ poziom segregacji odpaddw w szkole. Dla informatykéw jest
potrzeba podniesienia poziomu umiejetnosci cyfrowych, aby efektywniej mogli
wykorzystywaé media spotecznosciowe, tworzyé aplikacje internetowe na potrzeby szkolne i
dla szerszego grona odbiorcow. Mtodziez pomimo nieustannego "przebywania w sieci" za
mato wykorzystuje jg na cele edukacyjne, a przyttaczajacy nadmiar informacji czesto
prowadzi do dezinformacji nie rozwijajgc wyzszych umiejetnosci cyfrowych. Wtasnie dlatego



zdecydowalismy sie skoncentrowaé w naszym projekcie na podnoszeniu poziomu
umiejetnosci cyfrowych i swiadomosci ekologicznej.

Ze wzgledu na duzg liczebnos$¢ ucznidw i zainteresowanie mobilnoscig wyznaczylismy
klucz rekrutacji dla jej uczestnikdw. Zamierzamy ogtosi¢ konkurs pozyskujgcy kandydatéow do
projektu dajacy réwne szanse uczniom klas czwartych.

Konkurs obejmie trzy etapy:

- 1 etap: kompetencje spoteczne
- 2 etap: kompetencje jezykowe
- 3 etap: kompetencje zawodowe

W pierwszym etapie konkursu uczniowie przygotujg list motywacyjny uzasadniajacy
ich wtasng chec udziatu w projekcie i spodziewane tego korzysci. Ocenie poddane zostang
pomystowos¢ i estetyka prac, forma zaprezentowania swoich mocnych stron a przede
wszystkim argumenty przemawiajgce za uczestnictwem w projekcie i mozliwosci
wykorzystania nabytego doswiadczenia. W drugim etapie uczniowie bedg musieli wykazac
sie kompetencjami jezykowymi z jezyka angielskiego. Napiszg sprawdzian ogdlnych
kompetencji jezykowych oraz wezmg udziat w rozmowie kwalifikacyjnej w jezyku angielskim.
Ocenie poddane zostanie bogactwo jezykowe i poprawnosc. W trzecim etapie komisja
rekrutacyjna zweryfikuje srednig ocen z przedmiotéw zawodowych za poprzedni rok szkolny.
Ponadto wszyscy kandydaci wezmg udziat w quizie online sprawdzajgcym wiedze z ochrony
Srodowiska, ktdry bedzie podstawg ewaluacji wzrostu sSwiadomosci ekologicznej.

Szkolna komisja rekrutacyjna wytoni do projektu 30 uczestnikdéw oraz 3 rezerwowych
na podstawie najlepszych wynikéw. Przewidujemy trzy mobilnosci po dziesieciu uczniéw i po
trzech nauczycieli. Dwie mobilnosci obejmg warsztaty w zakresie kompetencji
informatycznych a jedna w zakresie kompetencji energetycznych.
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